LABORA Estd complementado por

Y
metodoldgicas
Descubre tu que permitan
vocacion que las personas que participan

puedan:

e identificar cudles son sus
intereses, potencialidades y
valores

e definir su itinerario formativo
y laboral

e activar sus apoyos naturales
y las oportunidades que
existen en su entorno

e favorecer la inclusidn socio-
laboral
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Desarrolla tus
objetivos
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Programa de
apoyo a la
incorporacion al
mercado laboral
de personas en
situacion de
especial
vulnerabilidad o
riesgo de exclusion
social a través de
formaciony
seguimiento
laboral.

618542176

emartinez@fundacionaprocor.com

Se fundamenta en la
metodologia de empleo con
apoyo y empleo
personalizado. Preparadores
laborales acompafiian a la
persona para que pueda
conseguir mayor autonomia en
su desenvolvimiento personal y
su plena integracion social y
laboral .

Incluye acciones para mejorar
y actualizar sus perfiles
profesionales a través de
planes formativos
personalizados y apoyo en la
busqueda, la insercion, el
mantenimiento y mejora en el
puesto de trabajo.

Aprocor

Comunidad
de Madrid



